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I denne rapporteringsperiode har vi særligt haft fokus på

at øge gennemsigtigheden af vores aktiviteter,

materialesammensætning og dialog, men også på

genanvendelse af de overskydende materialer, som

vores byggepladser genererer. Vi har senest afviklet en

række møder med samarbejdspartnere og leverandører,

da vi tror på, at vi i fællesskab kan accelerere den fælles

indsats mod en cirkulær omstilling af en branche, der

udgør 30% af Danmarks samlede CO₂ udledning.

MinAltan takker alle dem, der yder en indsats for, at vi

som virksomhed kan leve op til vores målsætning om at

være den førende bæredygtighedspartner inden for

vores felt. 

Denne rapport indeholder en række højdepunkter af,

hvad vi har opnået i rapporteringsperioden september

2022 til september 2023. 

God læselyst. 

F O R O R D
Kære læsere 

For to år siden lancerede vi vores første

bæredygtighedsstrategi og har siden fortsat indsatsen

med at opnå indpas i alle dele af vores virksomhed. Vi

bestræber os på løbende at udfordre status quo ved at

stille krav til vores produkt og værdikæde. Dette

indebærer vores evne til at reducere og erstatte de

ressourcetunge materialer, der indgår i vores altaner.

MinAltans bæredygtighedsdagsorden og vækst-

potentiale kræver en ansvarlig produktion og

bevidsthed, og vi skal derfor stille krav til os selv, vores

leverandører og samarbejdspartnere.

Som led i vores bæredygtighedsstrategi har vi forpligtet

os til at skabe resultater med afsæt i cirkulære

principper. I den forbindelse er vi klar over, at vejen til en

langsigtet ansvarlig udvikling er båret af stærke

samarbejder og fællesskaber. 
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“Partnerskaber er nøglen til at opnå vores
ambition om at skabe innovative og ansvarlige
løsninger. Vi stræber derfor kontinuerligt efter at
øge cirkulariteten i alle dele af vores virksomhed i
samarbejde med vores leverandører og
samarbejdspartnere.”

Jonas Juul-Olsen 
St i fter  og adm. direktør ,  MinGruppen



I N T R O D U K T I O N  T I L  M I N G R U P P E N
MinAltan er en del af MinGruppen, der også består af af

MinElevator og MinPlatform. MinGruppen er Danmarks

førende leverandør af altaner, energioptimerede

vinduer, radiatorer, lejlighedsdøre samt elevatorer til

eksisterende ældre etageejendomme. 

MinGruppen bygger på værdier som ansvar og

ordentlighed og vi går aldrig på kompromis med

kvaliteten af det produkt, der leveres. Vi tror på

bæredygtighed som en filosofi og at ansvarlighed gør os

eksistensberettiget i flere årtier endnu. 

MinAltan udgør størstedelen af MinGruppen. Hvert år

etablerer MinAltan rigtig mange altaner, og vi har derfor

stor erfaring med at rådgive bygherre igennem

altanprocessen. I MinAltan er vores formål at skabe

adgang til frisk luft og udendørsliv for mennesker i

København ved at tilbyde kvalitetsaltaner på en

professionel og bæredygtig måde. 
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Vi har en ambition om at være bedst til: 

Kvalitet: Vi stræber efter at levere altaner af højeste

kvalitet, der ikke kun beriger folks livsstil, men som

også bidrager til byens æstetik

Professionalisme: Vi arbejder med høj faglig standard

og dedikation, der afspejles i vores arbejde,

kommunikation og service 

Bæredygtig: Vi prioriterer miljøbevidste valg og vil  

bidrage positivt til samfundet for at skabe en

bæredygtig fremtid

Som virksomhed står vi midt i et paradigmeskift hvor vi

oplever, at flere interesser skal varetages. Dette er med

til at gøre vores aftryk og udfordringer komplekse.

Samtidig stiller samfundet også krav til, at vi som aktør

gør os umage og bruger vores sunde fornuft, hvilket vi

derfor har gjort til en central del af vores cirkulære

transformation. 



På kort sigt arbejder vi med ansvarlighed ved aktivt at

tage udgangspunkt i de lavthængende frugter, der kan

reducere vores klimapåvirkning. Dette involverer blandt

andet medarbejderarrangement, værdiskabelse gennem

ledelse og vores evne til at skabe værdi blandt alle vores

interessenter på baggrund af en transparent dialog.

Vi har udtænkt vores strategi og initiativer med en sund

fornuft, og vores initativer har til formål at fremme

langsigtet succes gennem sociale og miljømæssige

resulater på lige fod med en økonomisk vækst. I 2021

fastlagde vi et holistisk fundament for vores målsætning

og ambitioner om en bæredygtig transformation, som vi

siden har eksekveret ved at opnå en Cradle to Cradle

certificering.  Med afsæt i Cradle to Craldes principper,

har vi en målsætning om at alt hvad vi gør, skal tage

afsæt i et cirkulært perspektiv. På denne måde er

cirkularitet blevet et vigtigt kernelement i både vores

drift og ledelsesstrategi. 

B Æ R E D Y G T I G  U D V I K L I N G  
Byggeindustrien efterlader en betydelig påvirkning på

kloden og vores omgivelser på grund af de store

mængde kulstof, der udledels i forbindelse med

udvindingen af byggematerialer samt brugen af

maskiner og udstyr i selve byggeprocessen. For at

reducere denne klimamæssige belastning er

byggeindustrien under forandring og faktorer som

ansvarlighed, sikkerhed og sundhed er væsentlige at

implementere i vores bevidsthed og produktion. 

MinAltans mission er at være på forkant med den

kommende lovgivning og skabe en positiv forandring

gennem sunde værdier og processer uden at gå på

kompromis med kvaliteten af vores produkt. Vi fokuserer

på at skabe værdi gennem materialegenanvendelse,

materialebesparelse og brug af vedvarende energikilder i

vores produktion af stål. På denne måde bidrager vi til

samfundet ved at implementere langsigtede initiativer

på tværs af vores værdikæde.
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Arbejdet med bæredygtighed er for os en transparent

forretningsstrategi, der foruden at skabe økonomisk

vækst samtidig tager forbehold for social retfærdighed og

vores påvirkning på miljøet. I vores optik er bæredygtige

aktiviteter med til at gøre os eksistensberettiget og

fungerer som en slags  risikominimering. Vores arbejde

involverer:  

Miljømæssige initiativer: Genanvende materialer,

minimere påvirkningen på vores omgivelser, herunder

reduktion af forurening, bevare af naturressourcer og

reducere udledningen af drivhusgasser. 

Sociale initiativer: Hensyn til menneskelige faktorer,

herunder social retfærdighed, arbejdsforhold,

sundhed og uddannelse for at skabe en samlet positiv

indvirkning på samfundet. 

Økonomisk vækst: Sikre økonomiske beslutninger og

praksisser er levedygtige på lang sigt.

Vores forretningsstrategi har til formål at skabe en

langsigtet  miljømæssig, social og økonomisk

vækst  på lige fod.

F O R S T Å E L S E N  A F  B Æ R E D Y G T I G H E D
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MinAltan ønsker at skabe værdi gennem cirkulær

omstilling i en verden fuld af udfordringer. Derudover

har vi en ambition om at medvirke til en positiv

indvirkning på vores miljø, samfund og interessenter.

En central del af vores bæredygtighedsstrategi

omhandler vores evne til at udfordre status quo og

derigennem bidrage til samfundet uden at gå på

kompromis med kvalitet eller naturens ressourcer. 

Bæredygtighed kan ikke længere anses som en trend.

Vores målsætning bygger på cirkulære principper, hvor

vi ikke kun stiller krav til os selv men også til vores

leverandører. Vi har allerede gjort dokumenterbare

fremskridt siden vi begyndte at arbejde med en

cirkulær omstilling af vores forretningsmodel, og denne

rapport afspejler vores engagement i at skabe en

positiv indvirkning på miljøet, styrke samfundet og

arbejde tæt sammen med vores interessenter. 



Dokumentation: Opbygge et datafundament,

kortlægge vores klimapåvirkning i scope 1, 2 og 3,

stille krav om trejdepartverificeret data på materialer

fra leverandører samt rapportere årligt.

Cirkulær forretningsmodel: Affaldssortere på

kontor og byggeplads, iværksætte strategi for

cirkulær byggeplads, minimere affaldsmængder,

genbruge og genanvende materiler, Cradle to

Cradle certificering, leverandørsamarbejder om

grønnere alternativer, indgå partnerskaber og

minimere forbruget af materialer i altandesign.  

Social ansvarlighed: Øge lokal sikkerhed og trivsel,

årlig revidering af MinAltans adfærdskodeks med

krav til medarbejderforhold i vores forsyningskæde.

Medarbejderengagement: Uddannelse af medarbejdere

i cirkulære principper, øget intern formidling om vores

aktiviteter, iværksætte pilotprojekter. 

V O R E S  T I L G A N G
Vi bestræber os på at være den fortrukne aktør i vores

branche når det kommer til ansvarlighed. Dette er for

os en strategi i strategien, der fungerer som en

rettesnor for vores bæredygtige udvikling.

Målsætningen er dermed en måde at bidrage til vores

omgivelser fordi vi forpligter os til at arbejde med  en

bred række aspekter, der værner om miljøet, sociale

forhold såvel som en økonomisk vækst. 

På denne måde gør vi ambitioner til vaner og en

ansvarlig kultur, der tager højde for samfundet og  

vores planet. Arbejdet med ESG og ansvarlighed er

naturligt for os og en del af vores værdisæt, som vi ikke

rigtig tænker over, men bare gør.

Med en sund fornuft arbejder vi med bæredygtighed og

cirkulær udvikling på flere måder, der kan inddeles i

følgende kategorier:
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50% reduceret CO₂e
udledning i scope 1, 2 og 3

Bistå leverandører og
samarbejdspartnere med en cirkulær
transformation

Anvende sunde materialer med en dokumenterbar
påvirkning på mennesker og miljø

Indgå partnerskaber der
fremmer bæredygtige løsninger

En attraktiv arbejdsplads med høj
medarbejdertilfredshed og sikkerhed

En transparent foretning

Sikre vores leverandører lever op til
vores adfærdskodeks 

Medvirke til genanvendelse af
80% af overskydende materialer

Leve op til Cradle to Cradle Instituttes
krav til materialesundhed, socialt
ansvar og ansvarlig drift

U D P L U K  F R A  V O R E S  S T R A T E G I
Med vores 2030 målsætning forpligter vi os til at

forbedre miljømæssige forhold samtidig med, at vi er

opmærksomme på at reducere den potentielle

negative påvirkning, som vores tilstedeværelse

medfører. Vi har brugt vores sunde fornuft til at

udarbejde vores målsætning og en række konkrete

løsninger, der er nemme at afkode. 

Dette involverer blandt andet at: 

Stille krav til trejdepartsgodkendt dokumentation på  

de materialer vi anvender 

Udnytte ressourcer fuldt ud og anvende færre

ressourcer i produktionen

Indgå nyttige partnerskaber samt bistå

samarbejdspartnere i en cirkulær transformation

Genanvende materialer i lokale cirkulære kredsløb 

Tilbyde en attraktiv arbejdsplads med høj

medarbejdertilfredshed og sikkerhed
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scope eller materiale. Dernæst har vi iværksat en række

initiativer med henblik på at reducere vores udledning

på de områder, som belaster ressourcerne mest inden

for det enkelte scope. 

Scope 3 udgør 95% af den samlede udledning, hvor de

største kilder er indkøb af: 

Stål udgør 57%

Træ, herunder cumarutræ til altangulvet,

spånplader, MDF og andet træ,  som udgør 15% 

Transport af al materiel til opsætningen af

byggepladser udgør 10%  

Vi har derfor valgt at optimere altanens design således,

at mængden af stål reduceres. Derudover har vi

fokuseret på genanvendelse af overskydende materialer

samt fundet alternative materialer til brugen af

cumarutræet. Vi arbejder fortsat på at kunne

dokumentere den reelle reduktion af et alternativ til

brugen af cumarutræ. 

G R U N D L A G  F O R  I N I T I A T I V E R
Vi har brugt indholdet i vores langsigtede målsætning

som pejlemærke for de initiativer, som vi har iværksæt i

løbet af den seneste rapporteringsperiode. Disse

initiativer har til formål at nedbringe vores samlede  

CO₂e udledning samt ændre vores praksis på tværs af

vores værdikæde. I perioden 1. maj 2021 til 30. april 2022

udledte MinAltan 4.856 ton CO₂e svarende til 4,56 ton

pr. altan. Denne udledning har vi gjort i scope 1, 2 og 3: 

Scope 1: 211 ton svarende til 4% af den samlede

udledning 

Scope 2: 26 ton svarende til 1% af den samlede

udledning 

Scope 3: 4.610 ton svarende til 95% af den samlede

udledning 

Desuden er klimaregnskabet er afgrænset til at omfatte

de komponenter, der indgår i selve altanen samt

transporten heraf. På denne måde tager vores initiativer

afsæt i, hvordan vi reducerer udledningen i det enkelte
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95%

1%
4%

Scope 1 Scope 2 Scope 3



Alternativt varetages den videre distribution af vores

samarbejdspartner, der kører vinduerne til forskellige

danske sorteringsanlæg hvorfra vinduerne indgår i nye

kredsløb.

I løbet af det kommende rapporteringsperiode vil vi

implementere flere daglige processer, så flere

materialer fra vores byggepladser enten genbruges

lokalt eller sendes til genanvendelse i anden

sammenhæng. 

Vi har i første omgang valgt at fokusere på at skabe

cirkulære kredsløb for de overskydende materialer, som

vores pladser genererer mest af. Ud fra disse erfaringer

vil vi medvirke til langvarige kredsløb for flere typer

materialer, herunder emballage, plast og tekstil. Med

disse initiativer vil vi være et skridt tættere på at indfri

vores 2030 målsætning. 

G E N A N V E N D E L S E  A F  M A T E R I A L E R  
Vores byggepladser generer en række overskydende

materialer, som efter endt brug indgår i nye kredsløb. Vi

har særligt fokus på at genanvende: 

Mursten: Hver måned sender vi ca. 30.000 mursten

til genanvendelse. De gamle mursten fra

bygningerne har en fortsat lang levetid, da  

murstenene ikke udsættes for slid fra vind og vejr på

grund af deres placering.

Træ: Vores altaner fragtes på store trærammer, som

beskytter altandelene under transporten. Dele af det

overskydende træ genanvendes til socioøkonomiske

projekter, mens andre dele bruges som træflis,

savsmuld, energiudnyttelse eller kompost. Af hensyn

til miljømæssige omkostninger bestræber vi os på at

undgå at sende træet til deponering. 

Vinduer: Ved udskiftning af foreningens vinduer

anvendes vinduerne som ofte til nye projekter i

nærområdet. 

10   /   MinAltan 2023 Bæredygtighedsrapport   /   GENANVENDELSE AF MATERIALER 

Alternativt varetages den videre distribution af vores

samarbejdspartner, der kører vinduerne til

forskellige danske sorteringsanlæg hvorfra

vinduerne indgår i nye kredsløb.



R E D U C E R E T  F O R B R U G  A F  S T Å L
leverandørers klimapåvirkning i ‘Global Warming

Potential’ (GWP), som er en global måleenhed, der

bruges til at evaluere og sammenligne drivhusgassers

indvirkning på global opvarmning. GWP angives ofte

som CO₂ ækvivalenter, hvilket siger noget om den

mængde CO₂, der kan have den samme globale

opvarmningseffekt som den pågældende mængde af

en anden drivhusgas over en bestemt tidsperiode. 

Ved at sammenligne de forskellige leverandørers

EPD’er, har vi afgrænse udvalget til to leverandører,

som er i stand til at dokumentere den laveste GWP.

Derved har vi opnået en besparelse på 171 t CO₂e årligt

sammenlignet leverandørerne med det højeste GWP.

Denne proces har været lærerig, idet vi i samarbejde

med vores leverandør har kortvalgt udbuddet af

underleverandører, og blevet bevidst om, at vi i langt de

fleste tilfælde allerede sourcer stålet fra leverandørerne

med et lavere GWP. 

Som led i indfrielsen af vores 2030 målsætning

fokuserer vi kontinuerligt på at nedbringe  vores

samlede CO₂e udledning. Vi har særligt fokus på at  

reducere mængden af stål, idet stålet udgør over

halvdelen af vores scope 3 udledning. Dette har vi gjort

på følgende måder: 

Optimeret design: Vi sparer 7,6% stål ved at

optimere designet på vores bedst sælgende altan

med et Frederiksberg værn på 1,5 m x 2,8 m, der

typisk vejer 288 kg. Dermed har vi reduceret denne

altans vægt med 22 kg, der svarer til en CO₂e

mæssig besparelse på 10,78 kg pr. altan, hvis 1 kg stål

udleder 0,49 kg CO₂e, hvilket svarer til en årlig

besparelse på 21,56 ton CO₂e. 

1.

Krav til leverandører: I samarbejde med vores

stålleverandør har vi afgrænset udvalget af

leverandører, så vi fremover sourcer stålet til de

største komponenter i altanen fra leverandører med

det laveste CO₂e aftryk. Vi har vurderet de forskellige

2.
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K O M M U N I K A T I O N
Synlighed på sociale medier 

Den interne dialog har til formål at fremme

medarbejderengagement og vores kollegaers

deltagelse i en cirkulær udvikling af vores praksisser.

Dette involverer alle processer på vores kontor, lager og

byggepladser, hvor vi er ansvarlige for at udfordre

status quo og være opmærksomme på, hvor vi kan

forbedre os, genbruge materialer eller reducere

forbruget af ressourcer. 

Vi er bevidste om, at vi ikke kan omlægge hele vores

praksis på en gang, og at forandringen sker i etaper. Vi

har derfor valgt én række bæredygtigheds-

ambassadører på tværs af afdelingerne, som er med til

at bidrage til en løbende forbedring. 

Vi er også klar over, at vi kan blive endnu bedre til at

skabe værdi gennem bedre kommunikation, og vi tror

på, at nøglen til en langsigtet transformation findes i

meningsfulde partnerskaber med interne og eksterne

aktører. 

Vi arbejder med kommunikation på et internt og

eksternt plan. For os er kommunikation et vigtigt

værktøj til at opnå en langsigtet  transformation af

vores processer, mind set og identitet. Med en

transparent kommunikation forsøger vi at  motivere,

engagere og involvere relevante interessenter, som kan

være med til at fremme en cirkulær udvikling af vores

praksis. Til daglig arbejder vi med kommunikation i

form af:

Løbende interessentdialog med leverandører,

samarbejdespartnere, kunder og kommunale

aktører med henblik på at fremme samarbejdet

mellem kommuner og altanbranchen i særligt

ansøgningsprocessen

Kvartalvise nyhedsbreve til rådgivere og

administratorer 

Bæredygtighedsdagbog på hjemmeside 

Bæredygtighedsrapport og klimaregnskab

Indslag i diverse lokalaviser og fagblade 
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trukne aktør i branchen når det kommer til

produktivitet, sikkerhed og bæredygtighed. 

Vi er stolte af de resultater som vi allerede har leveret,

men vi vil fortsat forpligte os til at engagere os i

samarbejdet med vores interessenter om en grønnere

fremtid. Vi tror på, at bæredygtighed er en fælles

forpligtigelse, der kræver handling fra os alle. Vores

resultater viser, at vi kan gøre en positiv forskel, men for

at skabe vedvarende ændringer i industrien skal vi

arbejde sammen på tværs af branchen. 

Selvom vi aktuelt udgør en homogen virksomhed, er vi

bevidste om betydningen af mangfoldighed og

arbejder  aktivt på at undgå bias i

rekrutteringsprocessen. Vores mål er at tiltrække

talenter med forskellige profiler og erfaringer for at

sikre en mere varieret arbejdsstyrke og bæredygtig

udvikling.

Tag del i vores bæredygtighedsmission og gør en

forskel ved at praktisere bæredygtighed. Sammen kan

vi forme en bæredygtig fremtid. 

H V A D  S E R  V I  F R E M  M O D ?  
I den kommende periode har vi en forventning til, at vi

kan opnå endnu flere resultater med et cirkulært mind

set og strategisk fokus. Vi har allerede nu rettet vores

fokus mod at gøre tilgængelig data dynamisk og

dermed blive i stand til at bruge dataen aktivt som

grundlag for vores beslutninger. 

Derudover fortsætter vi arbejdet med materialesundhed,

sociale standarder,  materialegenanvendelse, vedvarende

energi samt vand- og jordbeskyttelse. Vi tager ansvaret

overfor vores interessenter alvorligt, og ønsker at tilgå

vores arbejde med den grønne omstilling med

arbejdsomhed. 

Dertil har vi fokus på at overholde en høj grad af juridisk

og etisk integritet i forhold til regeringens og branchens

standarder. Dette indebærer vores evne til at tilpasse os

omkringliggende forandringer eller tendenser samt at vi

er i stand til at implementere disse forhold i vores praksis.

På denne måde tror vi på, at vi fortsat kan være den fore-  
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